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Hire a Paramedic ist einsatzbereit

Das funfte Mitglied der Unternehmensfamilie Hire a Doctor Group vermittelt ab sofort bundesweit
Rettungsfachpersonal an Rettungsdienste, Krankentransport- und Sanitatsdienstleister sowie an
Krankenhauser und Kliniken. Hire a Paramedic tragt so dazu bei, dass sowohl Rettungsdienste als
auch Notaufnahmen mit qualifiziertem Personal besetzt werden kénnen. Die Agentur vermittelt auf
Honorarbasis, in Arbeitnehmertberlassung oder in Festanstellung.

Der Bedarf an Rettungsassistenten bzw. Notfallsanitatern ist schon jetzt sehr gro3. Durch die
Anfang 2014 eingefuhrte neue dreijahrige Ausbildung zum Notfallsanitater und dem damit
verbundenen Wegfall der kirzeren Ausbildung zum Rettungsassistenten wird der Personalmangel
weiter zunehmen. Interessiertes Rettungsfachpersonal und Rettungsdienste kénnen sich auf
www.hireaparamedic.de einfach und kostenlos online registrieren.

Bislang gibt es laut Schatzungen des Deutschen Berufsverbands Rettungsdienst derzeit erst rund
150 Notfallsanitater. Dies liegt zum einem an derzeitigen Ubergangsfristen wéhrend derer
zundchst weiterhin Rettungsassistenten eingesetzt werden dirfen. Zum anderen bieten erst
wenige Rettungsdienste die neue Ausbildung sowie die Fortbildungsmaéglichkeit fiir
Rettungsassistenten an. ,Vor allem fir Rettungsdienste in landlichen Regionen wird es
zunehmend schwieriger, qualifiziertes Fachpersonal zu finden. Genau in diesen Fallen kénnen wir
helfen, indem wir geeignete Kandidaten bundesweit vermitteln®, sagt Philipp Finkelmeier,
Bereichsleiter von Hire a Paramedic.

Die Ausbildung zum Notfallsanitater dauert Ianger, weil das Tatigkeitsspektrum erweitert wurde.
So diirfen sie, im Gegensatz zu den Rettungsassistenten, eigenverantwortlich die in der Aus- und
Fortbildung erlernten MaBBnahmen bei lebensbedrohlichen Zustanden ergreifen. Dazu gehéren
invasive MaBBnahmen und die Verabreichung ausgewahlter Medikamente. ,Das erweiterte
Tatigkeitsspektrum und die erhdhte Eigenverantwortung werden dazu beitragen, dass die
Versorgung der Notfallpatienten verbessert und die Notfallversorgung insgesamt effizienter wird*,
so Finkelmeier.

[
Hire a Doctor Group Medien- und Offentlichkeitsarbeit nicole.knuff@hireadoctor.de ;‘MMM
Saarbricker Strafle 24 Nicole Knuf www.hireadoctor.de g _m:“{l}%i? ;
10405 Berlin Tel. +49 30-644 944 768 Facebook: Hire a Doctor Group

Twitter: @hireadoctor



* Hire a Doctor Group

Zum Unternehmen

Die Hire a Doctor Group vermittelt Arzte, Pflegende, Rettungsfachpersonal und weitere medizinische
Fachkréfte auf Honorarbasis, in Arbeitnehmeriberlassung und in Festanstellung. Sie unterstiitzt damit
Krankenhduser, Reha-Kliniken, Praxen und Rettungsdienste bei der Suche nach geeigneten Kréften im Fall
von Personalengpédssen Im Jahr 2005 als reine Honorararztagentur gestartet, hat die Hire a Doctor Group
mittlerweile weit (iber 12.000 Interimskréfte an iiber 3.000 Einrichtungen in Deutschland, Osterreich und der
deutschsprachigen Schweiz vermittelt. AuBerdem bietet die Gruppe Flihrungskréfte-Coachings und
Karriereberatungen an.
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